
dislo zmluvy : 70/201513

Zmluva o poskytovani praktick6ho vyuioYania

uzatvorcn| v srilade so Zilkonom NR SR d. 24512008 Z.z. o vychove avzdel|vani (Skolsk;f

zirkon) a o zmene a doplneni niektorych ziikonov v zneri neskor5ich predpisov aZikonom
NR SR (,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdelilvani a priprave a o znene a doplneni niektor;fch
z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluiieb, Ut. P. Jilemnick6ho24r 9l2 50 Treniin
zastripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo liitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. Mrlriou Handinskou
000 351 806
Statna pokladnica
7000 508 965/8180
maria. hancinska@sosostn. sk

a sluZieb")

a

: IURIS - JUDr. Danica Biro5ov6
: IURIS-JUDr. Danica Biro5ovii, Piaiistick6 276146,911 01

Trendin
: Judr. Danicou Biro5ovou ,
: 31873260
: advokat@birosova.sk

Podnikom
Previdzkou

Zastripenym
ICO
Email
(d'alej len,,podnik")

(d'alej len,,zm1uvn6 strany") zatychto podmienok :

dHnok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizirciapraktick6ho vyudovania apraxe Ziakov SOS

obchodu a sluZieb v stilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdelSvacieho programu pre prislu5ny
odbor.

il6not< II.
Druh iinnosti iiakov

Podl'a $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zikonasa bude odbornlf vycvik a odborn6 prax uskutodiovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, qikonom sluZieb

alebo vfkonom priic, ktor6 majri materiiilnu hodnotu.



dHnok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovaf v prev6dzke organizhcie: IURIS - JUDr. Danica
Biro$ovii avPrevhdzke Advok6tska kanceldria JUDr. Danica Biro5ov6, s.r.o., nachildzajtrcich
sa na ulici Piaristick6 46 a44, 91101 Trendin.

ilinok IV.
iasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho O[Zka a deil jeho zaiatia

1. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyrdovacou jednotkou jeden vyudovaci def,, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika tw6 najviac Sest' rryudovacich hodin, u Ziakov tretieho

aZpiateho rodnika sedem rryudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani

Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rowak6 ako u zamestnancov.

Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie

vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny

u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat individu6lnou formou u2 Liakov.
Praktick6 vyudovanie zadina dflom 02.11.2015 a kondi dilom 23.06.2016.

iunok v.
Poiet iiakov

1. Podet Liakov,ktori sa ztidastnia na praktickom vyudovani v prevrldzke bude:

2.

J.

4.

a) parny tyLden

b) nepiirny tyi:den

2 Ziakov Studijn6ho od6ru
0 Ziakovudebn6ho odboru
2 Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakovudebn6ho odboru

2. Menny zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat' odborn;f vfcvik a odbornri prax je uvedeny

vprilohe d.1, ktor6 tvori neoddelitellnf sridast' tejto zmluly. Vpripade zmien bude

vypracovand novit priloha.

dHnok vt.
Poiet majstrov odbornej vychovy, uiitel'ov odbornej praxe a inStruktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qfchovy a uditefov odbomej praxe, ktori
budri viest'praktick6 vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej

vychovy a uditellov odbornej prrxe na vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 1. Podet

inStruktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

InStruktor zabezpe(ujevedenie adozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov; pridom m6ie
viest'najviac troch Ziakov v jednom vyrdovacom dni. In5truktor musi splfiat'podmienky
na vykon dinnosti v stilade s $ 22 ods.1 pism. a), b), c) zdkona NR SR (:. 6T12015 Z. z.

o odbornom vzdeli:ani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.

Mennli zoznatr. majstrov odbomej vlichovy, uditelov odbomej praxe a in5truktorov je

uvedenli v prilohe d. 1, ktoril tvori neoddelitefnri sridast' tejto zmluvy.
Nriklady na majstra odbomej vychovy hradi Skola, nSklady na in5truktora hradi podnik.

1.

2.

-r-

4.



2.

J.

6.

7.

5. Kontrolu qfchovnej i odbomej dinnosti majstrov odbornej v;fchovy, uditellov odbornej
praxe i in5truktorov vykon6va hlavn6 majsterka odbomej vychovy, zdstttpca riaditella
pre praktick6 vyudovanie, riaditefka Skoly a kontroln6 orgrlny v zmysle vyhl65ok
a usmemenf Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

1.

dklnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skoh poudi Ziakov o v5eobecnfch zisadirch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho rrytrdovania, zixovei na konkr6tnej prevfudzke to uskutodni
in5truktor v spolupr6ci s poverenlim zamestnancom orgartizdcie.
Organizdcia je povinnil \rytvifiat podmienky pre bezpednd azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnjmi v5eobecne zivi:znymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sti Ziaci povinni pouLivat ochrann6 pracorm6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne norrny, alebo kto4ich pouZivanie je
pri danych dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, naradie a pracovn6 pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbornej vlfchovy a uditef odbornej praxe.
Ak k qfkonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
n6klady podniku.
Pri qikone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi n6klady na dopravu.

ilinoK VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavlizuje:

Odovzdat' v pisomnej forme prev6dzke podniku zozfiam Liakov, ktori budri vykoniivat'
odborny vycvik a odbornri prax, ako prilohu d. l, informativny obsah odbom6ho vycviku
a odbomej praxe ako prilohu (,. 2, dennik z odbornej praxe ako prflohu d. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziakaako prilohu d. 4.
Poudit' Liakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrhiavat vo v5eobecnosti
previidzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovny fraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedh za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogickdho pracovnfka na kontrolu a metodick6 vedenie odborndho
qfcviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku riesit'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakm|

ilinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavazuje:
1. Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho qfcviku alebo praxe vo svojej prev6dzke

1.

2.



2.
J.

uvedenej v zifi:Ilavi tejto zmluvy.
Odborny vycvik a odbornri prax vykon6vajtZiaci pod dozorom in5truktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5tnrktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, qichol.u a dinnost'Ziakov
na pracovisku. K6pie poverenf poskytnrit' Skole.
Vytvorit'pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZnf, aby vfkon ich odbom6ho vycviku
bol kvalitny, hospod6rny a bezpe(ny.
Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primeran6 ich fuzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v srilade s tematickym pllnom a neohrozujl(uichzdravie a mravnost'.
Ak poZaduje ne5tandardn6 obledenie avybavenie, uhradi n6klady na jeho zabezpedenie
z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnlinni pracovnfkmi Skoly v otinkach pedagogicklfch aj
administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanych in5trrktorov v zmysle v5eobecne zdvaznych
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnotf a zniimkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s

majstrom odbornej qichovy alebo uditellom odbornej praxe.

Clinok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

NeStandardnd obledenie a qfstroj Ziaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavaz$e umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odbomy vycvik
a odbomri prax, podlia prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

3. Ziakovt, ktory vykon6va v podniku odborny vycvik alebo odbornri prax, m6Ze
zamestnilatell zo svojichprostriedkov poskytnrit' odmenu. I

4. Y pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej rirovne hradi
nriklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodf,uje.

dHnok XI.
Zixere6nf ustanovenie

Tiito zmluvasauzatxira na dobu urditri ato od 2.11.2015 do23.06.2016.
Sporn6 otazky tfkajrice sa predmetu tejto zmluvy vzniknutd podas realizdcie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v stivislosti s fiou budri riesit'iba povereni zdstupcovia
zmluvnych strdn.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moZne dohodu ukondit' pfsomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany s jednomesadnou qfpovednou lehotou nasledujricou od prv6ho dfla
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

4. Pr6vne vztaliy medzi zmluvnlfmi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5nymi
ustanoveniami Obdianskeho zitkowika a ostatqich vleobecne zixaznych pr6vnych
predpisov.

4.

5.

6.

7.

8.

1.

2.

1.

2.

a
-r.



5. Zmluvaje vyhotoven6 v3 rovnopisoch, zktorfch ka1de zmluvn6 strana obdri:i jedno

vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriadovatel' Skoly.
6. Obe zmluvnd strany *odne prehlasujti, Ze s obsalrom tejto zmluvy sa riadne oboznrimili

anaznak srihlasu ju potwdzujt svojimi podpismi.
7. Tdto zmluva nadobtda plahosf df,om jej podpisu obidvomi zmluvn;imi stranami

a ridinnost' diom nasledujricim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, di:a 27 .10.2015

STREDNA ODBO RNA.SKOI.A- . 
OECHOOU ASLUZIEB
Ul. P. Jilemniek9ho 24
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Priloha d.

Zoznam majstrov, uditeliov, in5truktorov, Ziakov, dasovy rozsah vyudovacej

Zoznam majstrov odborn6ho vycviku a uditefov odbomej praxe:
1. Ing. ZtzanaGlonekovii

Zoznam in5truktorov a ich pouZitefn6 kvalifik6cia:
1. Jana Lamatov|, referentka

Ditum narodenia

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4. rodnika je 6 hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.

OP v diloch

2.11. 20ts - 13.1 r.2015
16.11.20t5 - 30. 1 t.2015
16.11.2015 - 30. I 1 .20rs

Ztzana Bradikovd t.12.2015 - t4.t2.2015
Romana Rok65iov6 1.t2.2015 - 14.122015
D6vid VardZik ts.t2.20Ls - 13.1.2016
Martina Haluzovd t5.12.20t5- -1 3. 1 .2016
Latra Kr6fovii r4.1.20t6 -27.1.20t6
Rebeka Bet6kovd 28.1.20t6 - tr.2.2016
Romana Tvrdil t2.2.20t6 -25.2.2016
Ter6zia Bul 26.2.20t6 - tr.3.2016

t4.3.20t6 -3r.3.2016
14.3.20t6 -31,.3.2016

Martina Ondrovidov6 t.4.20t6 - 14.4.2016
Michaela Saturovii r.4.2016 - 14.4.2016
Ivana Dudovii rs.4.2016 -28.4.2016
Nat6lia Poliikov6 t5.4.2016 -28.4.2016
Nikola Hele5ov6 29.4.20t6 - t2.5.2016
Diana Kladmanovri 29.4.20t6 - t2.s.2016
Alexandra Gavendov6 13.5.20t6 -26.5.2016
Michal Makovec t3.5.20t6 -26.5.2016
Nikola Dribravkovti 27.5.2016 -9.6.2016

27.5.20t6 -9.6.2016
10.6.2016 -23.6.2016

Prflohu vypracovala: Ing. Martina Bartekovd Dira:23.10.2015
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Priloha d. 2:
Informativny obsah odbornej praxe

Odbory 6352M obchod a podnikanie
6329M01 obchodnd a informadn6 sluZby - medziniirodnd obchodnd vtahy

III. roinik
o zildady manaZmentu a manai6rskych dinnosti,
o spracovanie ekonomick;fch inform6cii s vpriitim informadnych technol6gii

(marketing, tovar, legislativa, doprav4 ridtovnd doklady, ...),
o platobny styk, ridtovn6 finandnd oper6cie,
o obchodn6 korespondencia aj v anglickom jazyku, oryantzirciavo vnriti firmy,
o vyhotovovanie pisomnosti v srivislosti s profesijnym zarneranim,
o archiv6ciadokumentov,
o spolodensk;f styk,
o belni a obchodn6 komunik6cia so zahranidnjmi obchodnjmi partnermi v anglickom

jazyku,,
o prfuca so zrikladn;imi prostriedkami zariadeniami kanceldrskej, telekomunikadnej a

vjpodtovej techniky.


